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1. Общие положения

1.  Обучающимся муниципального бюджетного   учреждения дополнительного образования  « Шелковской Центр туризма и краеведения (далее «ЦТ К») являются дети, как правило, от 5 до 18 лет.
2. Деятельность обучающихся  в «ЦТК» может осуществляться как в одновозрастных, так и в разновозрастных объединениях в форме студии, ансамбля, группы, театра, кружка, секции, клуба, школ и др., в дальнейшем именуемые «объединения». Объединение может включать в себя несколько учебных  групп.

3. Обучающиеся  имеют право заниматься  в нескольких объединениях, переходить из одного объединения в другое в течение года.

4.  Организация образовательного процесса  с обучающимися в «ЦТК» осуществляется в соответствии с дополнительными образовательными программами, реализуемыми в «ЦТК» и расписаниями занятий.

5.  Учебный год в «ЦТК» начинается с 1 сентября. С 1 сентября по 15 сентября проходит комплектование учебных групп и объединений I года обучения, что регламентируется приказом директора. Заканчивается учебный год 31 мая.

6.  Занятия с обучающимися могут проводиться в любой день недели, включая воскресенье и каникулы. 

7.  По инициативе обучающихся  при «ЦТК» могут создаваться детские и юношеские общественные организации, действующие в соответствии со своими уставами и положениями.

8.  Отчисление обучающихся может производиться в следующих случаях:

- по заявлению родителей (законных представителей);

- при систематическом непосещении занятий без уважительной причины;

- за грубое нарушение Устава ЦТК или Правил внутреннего распорядка для обучающихся. 

9.  Перевод обучающихся на следующий этап обучения (промежуточная аттестация)  осуществляется при условии положительной оценки их деятельности педагогом соответствующего объединения.

2. Права и обязанности обучающихся

2.1. Обучающиеся имеют право:

· на получение качественного дополнительного образования на основе способностей, навыков, интересов и платных дополнительных образовательных услуг;

· на защиту чести и достоинства, неприкосновенность личности;

· свободно выражать свое мнение, искать, получать и передавать информацию и идеи любого рода;

· на свободный выбор объединений, посещение одного или нескольких объединений;

· на объединение в детские и юношеские общественные организации и участие в управлении «ЦТК» в порядке, предусмотренном настоящим Уставом;

· развитие своих творческих способностей и интересов;

· другие права, предусмотренные законодательством.


Осуществление выше перечисленных прав несовместимо с нарушением общественного порядка, норм нравственности и охраны здоровья, прав и свобод других лиц.
2.2. Обучающиеся обязаны:

· соблюдать Устав «ЦТК», правила внутреннего распорядка для обучающихся;

· выполнять требования работников «ЦТК» в части, относящейся к компетенции этих работников, уважать честь и достоинство других детей и работников;

· бережно относиться к имуществу «ЦТК»;
· соблюдать правила гигиены, иметь аккуратный вид, поддерживать чистоту на рабочем месте;

· соблюдать правила техники безопасности во время работы в объединениях и пребывании в «ЦТК».


Обучающимся запрещается:

· приносить, передавать и употреблять в «ЦТК» табачные изделия, спиртные напитки, токсичные, наркотические вещества и оружие;

· применять физическую силу для выяснения отношений, запугивать, вымогать;

· любые действия, очевидно влекущие за собой опасные последствия для окружающих, такие, как толкание, удары предметами, бросание чем-либо  в окружающих;
·  использовать непристойные выражения, жесты, сквернословие.

3. Меры поощрения и взыскания
3.1. Обучающиеся поощряются за: участие и победу в учебных и творческих конкурсах, спортивных соревнованиях, олимпиадах, конференциях; общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо «ЦТК».
3.2. В «ЦТК» могут быть применены следующие виды поощрений: объявление благодарности, награждение грамотой, благодарственное письмо родителям обучающегося и самому обучающемуся. 
3.3. К обучающимся «ЦТК» могут быть применены следующие меры взыскания: замечание (устное, письменное), возложение обязанности возместить материальный ущерб, принести публичное извинение, условное исключение из «ЦТК».
3.4. Правом наложения взыскания обладает директор ЦТ К - в отношении любого обучающегося за нарушение Правил внутреннего распорядка. Наложение взыскания оформляется приказам по «ЦТК».
3.5.Заместитель директора по УВР, педагог может наложить взыскание на любого обучающегося за поступок, нарушающий учебно-воспитательный процесс в рамках установленных полномочий. 
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